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 ل متغیرھا در پروپوزال و نحوه تکمیل آنجدو
 

 جدول متغیرها در پروپوزال و نحوه تکمیل آن

در تکمیل فرم پروپوزال، یکی از موارد مهمی که با آن سروکار داریم جدول متغیرها است. جدول متغیرها به 
 .دهدآوري اطلاعات را نشان میهاي مورد نیاز براي جمعمحقق، مسیر اجراي طرح و آزمون

  

 (Variable)تعریف متغیر

تواند مقادیر (یا اشکال) مختلفی را اتخاذ کند. یک متغیر اي است که قابلیت تغییر دارد و میمشخصهمتغیر 
 .باشد تواند از جمعیتی به جمعیت دیگر و گاهی نیز در طول زمان، مقادیر متفاوتی داشتهمی

 :بطور مثال: درآمد یک متغیر است. چرا که

o هزار  700میلیون و  23هزار تومان،  30میلیون تومان،  1کند. (تواند اتخاذ درآمد، مقادیر مختلفی را می
 .)…تومان یا 

o (فردي با درآمد متوسط در کنار فردي با درآمد کم) .مقدار آن بین افراد یک جامعه متفاوت است 

o تواند تغییر کند. (از درآمد کم به زیاد برسد یا برعکس)حتی براي یک فرد، در طول زمان نیز می. 

  

محقق چگونه به متغیرهاي طرح تحقیقاتی خود  آید که؛با تعریف متغیر آشنا شدیم؛ این سوال پیش می حال که
 .شوندمتغیر ها از عنوان، گروه هدف و اهداف ویژه مطالعه استخراج می پی ببرد؟ جواب این است که؛

ار عدن را در نظر بگیرید. سیگاي تحت عنوان بررسی تاثیر سیگار بر سرطان ریه در کارگران مبطور مثال: مطالعه
. گیرد. متغیر بعدي سرطان ریه استهاي سیگار) مختلفی را در بر میکشیدن یک متغیر است و مقادیر (تعداد نخ

 اگر. کرد استخراج را. …توان متغیرهایی مثل سن، جنس، درآمد، تاهل و همچنین از گروه هدف مطالعه، می
مت ی، برود و از دو قسقبل مشابه مطالعات سراغ به تواندمی نبرد؛ پی پژوهش متغیرهاي به فوق منبع سه از محقق

ها متغیرهاي پژوهش را تشخیص دهد. در نهایت، محقق، لیستی از متغیرهاي مطالعه خود روش کار و یافته
 .گیري آن ها را مشخص کندنویسد. در مرحله بعدي باید مقیاس، نقش، تعریف و روش اندازهمی
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 اسمقی

شود. مقیاس، امکان سنجش و مشخص می (Scale) مقیاس ماهیت مقادیر اختصاص یافته به هر متغیر، توسط
 .کندبندي متغیرها را فراهم میرده

به عنوان مثال: متغیر وزن، براساس مقیاس کیلوگرم و متغیر سن، براساس مقیاس سال یا ماه یا روز، سنجیده 
بندي استیونز وجود دارد. مقیاس اسمی، ترتیبی، گیري، براساس طبقهاندازهشود. بطور کلی چهار مقیاس می

هاي آماري مناسب هاي خاصی است که تجزیه و تحلیلگیري، داراي ویژگیاي و نسبتی. هر مقیاس اندازهفاصله
 .پردازیمهاي نامبرده میکند. در ادامه به توضیح هر یک از مقیاسخود را تعیین می
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 (Nominal) یمقیاس اسم

دهد. در واقع نتیجه سنجش متغیر از طریق یک سمی را تخصیص میا هاي مختلف یک متغیر، تنهابراي حالت
 .شوداسم توصیف می

 .مثال اول: نتیجه سنجش متغیر جنسیت، در یک جمعیت یا زن است یا مرد

 گروه 4ه خونی افراد، تنها در مثال دوم: فرض کنید در جمعیتی قصد داریم متغیر گروه خونی را بسنجیم. گرو

A,B,O,AB شودبندي میدسته. 

 2٫ . گیردنمی صورت اسمی متغیرهاي روي بر آماري محاسبه گونههیچ 1٫توان گفت: هاي این مقیاس میاز ویژگی
 گیري،اندازه مقیاس ترینساده به اسمی مقیاس دلیل همین به کرد؛ حساب را متغیر هر رخداد فراوانی توانمی تنها

 .است معروف

  

  

 (Ordinal) ايمقیاس رتبه

به گیرد، با این تفاوت که اسامی، قابلیت رتمانند مقیاس اسمی به هر حالتی از متغیر، یک اسم یا برچسب تعلق می
 .بندي دارند. در واقع بین اسامی، یک رجحان و ترتیبی وجود دارد

حالت مواجه هستیم: حالت اول: خفیف/  3مثال اول: در نتیجه سنجش متغیر شدت بیماري در یک جمعیت، با 
 حالت دوم: متوسط/ حالت سوم: شدید

مثال دوم: براي سنجش متغیر رضایت از زندگی توسط پرسشنامه داینر، براي هر فرد با یکی از حالات زیر روبرو 
دي راضی، تاحدودي ناراضی، ناراضی و به شدت ناراضی. (مقیاس شویم: خیلی راضی، راضی، تاحدومی

 شود.)اي محسوب میگیري رتبههایی که طیف لیکرت دارند؛ نوعی از مقیاس اندازهپرسشنامه
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 (Interval) ايمقیاس فاصله

دار ه مقگااي، صفر ذاتی ندارد در حقیقت هیچشود. مقیاس فاصلهنتیجه سنجش متغیر بصورت عدد گزارش می
تر کنند. باذکر مثالی این مفهوم را روشنرسد و تنها صفر قراردادي براي آن متغیر تعریف میمتغیر، به هیچ نمی

نهایت دارد. دماي هواي صفر درجه سانتی گراد، به نهایت تا مثبت بیکنیم. دماي هوا طیف وسیعی از منفی بیمی
صورت قراردادي صفر درجه سانتی گراد نام گرفته است و صفر ذاتی معنی نبود دما نیست؛ بلکه دماي انجماد آب، ب

 -459٫67درجه سانتیگراد ( -273گراد نیست. به یاد دارید که صفر مطلق کلوین، برابر است با براي واحد سانتی
اي فاصلههاي مقیاس کند. از ویژگیفارنهایت) و همین موضوع نیز قراردادي بودن صفر را در واحدهاي دما بازگو می

 امکان 2٫دهد. می محقق به را متغیر یک حالات کردن بنديرتبه امکان ايرتبه مقیاس مانند 1٫توان گفت: می
 تصور آن روي بر تواندمی تفریق و جمع عمل دو تنها و کندمی فراهم را متغیر یک مختلف حالات بین مقایسه
 .بگیرد

درجه کمتر  4توان ادعا کرد که دماي بدن فرد اول درجه است. می B ،40 و فرد A ،36 براي مثال: دماي بدن فرد
 B برابر دماي بدن فرد A ،9/0 توان ادعا کرد که دماي بدن فرداز فرد دوم است. اما بدلیل نبود صفرذاتی، نمی

 .است

  

  

 (Ratio) مقیاس نسبتی

 اي، نتیجه سنجش متغیرها در قالب عددگیري، مقیاس نسبتی است. مانند مقیاس فاصلهترین مقیاس اندازهکامل
عمل اصلی ریاضی (جمع، تفریق،  4و کمیت است. با این تفاوت که این مقیاس صفر ذاتی دارد و امکان انجام 

 .کندضرب و تقسیم) را فراهم می

ند صفر باشد و این صفر به معنی هیچ بودن درآمد است (صفر ذاتی) بنابراین توامثال: میزان درآمد ماهانه می
 .مقیاس این متغیر نسبتی است

  

 

 

 
  
WWW.ZHIVARAMOOZAN.IR 4 

 



 ل متغیرھا در پروپوزال و نحوه تکمیل آنجدو
 

 متغییرهاي کمی و کیفی

شوند تقسیم می دسته کمی و کیفی جاي مقیاس هاي بالا؛ متغیرها به دودر فرم پروپوزال برخی از دانشگاه ها به
 .دارد ه و کمی پیوستهکمی گسست و دسته کمی، خود دو زیرگروه

 شود. در مقابل، متغیرهايها از طریق اسم مشخص میشوند و صرفا کیفیت آنمتغیرهاي کیفی با عدد بیان نمی
اي باشد، در دسته متغیرهاي متغیري که اسمی یا رتبه .دهندکمی بیان عددي دارند و کمیت متغیر را نشان می

 .ي یا نسبتی باشد، در دسته متغیرهاي کمیاگیرد و متغیري که فاصلهکیفی، قرار می

 .مثال یک: مقطع تحصیلی، جنسیت و محل زندگی، متغیر کیفی هستند

 .مثال دو: ضریب هوشی افراد، یک متغیر کمی است

  

 

 متغیر کمی گسسته و متغیر کمی پیوسته

خاذ شود اتدیگري را نمی شود که بین دو مقدار آن، مقداراي از متغیرها گفته میمتغیر کمی گسسته به دسته
مقداري را براي  2و  1 عدد بین تواننمی گاه هیچ. …، 3، 2است یا  1کرد. بطور مثال: تعداد افراد یک خانواده یا 

 .عضو دارد 1,5اي متغیر تعداد افراد، اتخاذ کرد و ادعا کرد که خانواده

مقدار  نهایتتوان بیشود که بین دو مقدار آن، میاي از متغیرها گفته میدر عوض، متغیر کمی پیوسته به دسته
توان می 20و  19دیگر را اتخاذ کرد. بطور مثال: متغیر معدل دانشجویان بهداشت را در نظر بگیرید. بین دو مقدار 

 .کرد اذاتخ نیز را. …و  19,5، 19,25، 19,2اعداد دیگري مثل 

نکته مهمی که باید در نظر گرفت این است که؛ متغیر ها چه کیفی باشند و چه کمی، عدد پذیر هستند. یعنی 
هاي مختلف یک متغیر کد اختصاص داد. مثلا جنس مذکر براي راحتی کار، به حالت Spss توان در نرم افزارمی
کند؛ بلکه روش ها را مشخص نمیمتغیر، نوع داده را بگیرد. لازم به ذکر است که تنها خود 2و مونث کد  1کد 

بطور مثال اگر از افراد گروه هدف مطالعه بخواهیم که میزان درآمد خود  ها نیز در این امر موثر است.گردآوري داده
هاي جمع آوري شده، نسبتی (کمی) خواهند شد ولی اگر در قالب کلماتِ کم، را در قالب تومان مطرح کنند؛ داده

 .شونداي (کیفی) میهاي گردآوري شده رتبهوسط و زیاد مطرح کنند، دادهمت
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 نقش متغیرها

 .اختصاص دارد نقش متغیرها در جدول متغیرها، ستون بعدي به تعیین

متغیري که اثر گذار است. یعنی در مطالعه بر روي سایر متغیرها  :(Independent variable) متغیر مستقل
 .گیریماثر آن را اندازه می گذارد و ماتاثیر می

 .گذاردمتغیري که تاثیر پذیر است و متغیر مستقل بر آن اثر می :(Dependent variable) متغیر وابسته

 .کنیمتر میبا مثالی، مفهوم این دو متغیر را روشن

 اي با عنوان بررسی تاثیر مصرف مواد مخدر بر سرطان ریهمثال اول: در مطالعه

 رمتغی ر، اثرگذار و سرطان ریه، تاثیر پذیر است. بنابراین مصرف مواد مخدر، متغیر مستقل و مصرف مواد مخد
 .است ریه سرطان وابسته،

 مثال دوم: بررسی نقش هورمون استروژن در افزایش خطر ابتلا به سرطان سینه

 هورمون استروژن، اثر گذار

 سرطان سینه، اثر پذیر

 .پس اولی مستقل و دومی وابسته است

تمامی متغیرهاي مرتبط با جامعه و گروه هدف مطالعه،  :(Demographic) متغیر زمینه اي یا جمعیت شناختی
 متغیرها، متغیر اصلی سایر و گیرندمی قرار ايزمینه متغیرهاي نقش در. …نظیر جنس، سن، تاهل، درآمد، نژاد و 

 .ر مستقل و متغیر اصلی را متغیر وابسته دانستاي را متغیتوان متغیر زمینهشوند. گاهی مواقع مینامیده می

  

به زبان ساده، به متغیري که رقیب متغیر  :(Confounding or Intervening) متغیر مداخله یا مخدوشگر
تواند بر روي متغیر وابسته تاثیر بگذارد و اثر متغیر مستقل را مخفی کند متغیر مداخله یا مستقل است و می

اي قصد دارد رابطه بین کلسترول بالا و بیماري قلبی را بسنجد؛ متغیرهایی راي مثال: مطالعهمخدوشگر میگویند. ب
آید که تواند در این رابطه خدشه وارد کند و اگر کنترل نشوند؛ این سوال پیش میمانند: توده بدنی بالا و سن، می

بنابراین، سن و شاخص توده بدنی، در این بالا؟  BMI بیماري قلبی، در اثر کلسترول بالا ایجاد شده است و یا
 .مطالعه، نقش متغیر مخدوشگر را دارند
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تواند در مطالعات مختلف، بسته به موضوع موردنظر متفاوت باشد. یعنی در لازم به ذکر است: نقش یک متغیر می
روز بدنی بالا را بر وقوع آرت اي که اثر تودهاین مطالعه اگر توده بدنی، نقش متغیر مخدورشگر را داراست؛ در مطالعه

 کند، نقش متغیر مستقل را داردبررسی می

 

، شود. در حقیقتکند متغیر کنترل گفته میبه متغیري که محقق اثر آن را خنثی می :(Control) متغیر کنترل
ت شرفکنیم؛ همان کنترل است. مثلا در بررسی رابطه سواد والدین و پیکاري که برروي متغیر مخدوشگر می

تحصیلی؛ هوش، متغیر مداخله یا مخدوشگر است. بنابراین گروههاي تحت مطالعه را از نظر ضریب هوشی همسان 
 .سازي میکنیم تا اثر آن خنثی شود
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 تعریف متغیرها

 .باشد که شامل تعریف علمی یا تئوري و تعریف کاربردي استها میآخرین قسمت مربوط به متغیرها، تعریف آن

براساس مستندات و تعاریف موجود است. براي تعریف تئوري یک متغیر، لازم است به کتب،  :ئوري متغیرتعریف ت
 .مقالات و منابع معتبر استناد کرد

 .هاي قابل مشاهده آن متغیر در مطالعه فعلی استتعریف کاربردي متغیر: براساس ویژگی

  

 :اینترنت در دانشجویاناي با عنوان بررسی شیوع اعتیاد به مثال: در مطالعه

ویند و گگونه شرح داد: اعتیاد به اینترنت را اعتیاد مجازي هم میتوان اینتعریف علمی اعتیاد به اینترنت را می
 .ذاردگشامل اعتیاد به گفتگوهاي اینترنتی و سایت هاي مختلف است که تاثیر مخربی بر احساسات فرد می

در  80گونه مطرح کرد: در این مطالعه، کسب نمره بالاتر از توان اینمی تعریف کاربردي اعتیاد به اینترنت را
پرسشنامه یانگ، مبنی بر اعتیاد اینترنت است. یا به عبارتی براي پیدا کردن تعریف کاربردي میتوان پرسید که؛ 

د ین سوال میشودر مطالعه فعلی، چه ویژگی در گروه مورد مطالعه، نشان دهنده اعتیاد به اینترنت است؟ پاسخ ا
 .تعریف کاربردي

  

 سخن پایانی

بهترین زمان براي تکمیل جدول متغیرها، بعد از نوشتن اهداف پژوهش است. شناخت متغیرهاي مطالعه، مقیاس، 
هاي شود. این امر، اجراي مطالعه و حتی تحلیلاش میها باعث تسلط بیشتر محقق بر روي مطالعهنقش و تعریف آن
کند. جدول متغیرها از اهمیت بالایی برخوردار است و در فرم پروپوزال هر دانشگاهی قرار تر مینآماري آن را آسا

دارد. ممکن است مواردي که در هر فرم خواسته شده متفاوت باشد. اما در این مقاله سعی کردیم به توضیح تمام 
ول متغیرهاي پروپوزالتان را به خوبی موارد ذکر شده در فرمهاي مختلف بپردازیم. اگر میخواهید نحوه تکمیل جد

است که تاکنون  دوره پروپوزال نویسی ژیوارآموزان یاد بگیرید و یک پروپوزال عالی بنویسید، پیشنهاد ما شرکت در
 .انداند و پروپوزالهاي خود را به بهترین شکل ممکن نوشتهدانشجو از آن استفاده کرده 2000بیش از 
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 ل متغیرھا در پروپوزال و نحوه تکمیل آنجدو
 

 :مقالات مرتبط

 اهداف، سوالات و فرضیات پروپوزال را چطور بنویسیم؟

 آموزش نوشتن یک بیان مسئله عالی در پروپوزال

 چگونه یک مرورمتون عالی در پروپوزالمان بنویسیم؟
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گـارانـتـی ٣٠ روزه بـازگشت وجه
بدون قید و شرط برای تمامی دوره ها 

پشتیبـانی پاسخ به تمامی سـوالات
شما در سایت و شبکه های اجتماعی

آموزش صفر تا صد موضوعات
از مـبـتدی تا پـیشـرفـته

ترفندهای ویژه رفرنس نویسی آموزش رایگان مقاله نویسیآموزش رایگان پروپوزال نویسی

www.zhivaramoozan.ir zhivaramoozan

ژیوار آموزان

ج�ر اگر ��ن تو و علم ک�یده د�وار
روی آن �نجره ای هست به نام ژ�وار
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